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໽⋹吣㖢㛊ㅵ㙵ӑ᳝䰤݀ৌ 

䰤ࠊᗻ㙵⼼▔ࢅ䅵ߦ佪ᳳ▔ࢅᇍ䈵ৡऩ˄䇗ᭈৢ˅ 

ϔǃ䰤ࠊᗻ㙵⼼ߚ䜡ᚙމ 

ᑣো ྦྷৡ 㘠ԡ 
ᢳߚ䜡ⱘ᭄ 

䞣˄ϛ㙵˅ 

ऴᴀ⃵ᥜќⱘ䰤ࠊ 

ᗻ㙵⼼ᘏ乱ⱘ↨՟ 

ऴ㙵ᴀᘏ乱

ⱘ↨՟ 

1 ᓴᅱᮄ 㨷џǃᘏ㒣⧚ 26.00 10.04% 0.29% 

2 ᴢ䞥ὐ 㨷џǃࡃᘏ㒣⧚ 12.00 4.63% 0.14% 

3 催䋸ढ 㨷џǃᘏᎹ⿟Ꮬ 12.00 4.63% 0.14% 

4 ߬Ϫ⦆ 㨷џӮ⾬кǃࡃᘏ㒣⧚ 9.00 3.48% 0.10% 

5 ⥟ᖴछ 䋶ࡵᘏⲥ 12.00 4.63% 0.14% 

6 
݊Ҫ݇䬂ㅵ⧚ҎਬǃḌᖗᡔᴃҎਬ

ㄝ˄32Ҏ˅ 
183.00 70.66% 2.06% 

7 乘⬭䰤ࠊᗻ㙵⼼ 5.00 1.93% 0.05% 

ড় 䅵 259.00 100.00% 2.92% 

Ѡǃ䰸㨷џǃ催㑻ㅵ⧚Ҏਬ໪ˈ݊Ҫ݇䬂ㅵ⧚ҎਬǃḌᖗᡔᴃ˄Ϯࡵ˅Ҏਬҹ

ঞ㨷џӮ䅸Ў䳔㽕䖯㸠▔ࢅⱘ݊ҪҎਬৡऩ 

ᑣো ྦྷৡ 㘠ࡵ 

1 ᓴϛസ ⫳ѻ䖤㧹ᘏⲥ 

2 ᴢ亢⍋ ࡃᘏᎹ⿟Ꮬ 

3 ߬ᖫӳ ࡃᘏᎹ⿟Ꮬ 

4 ᓴ❭៤ ∳㢣吣㖢㛊ㅵ᳝䰤݀ৌᘏ㒣⧚ 
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ᑣো ྦྷৡ 㘠ࡵ 

15 䮿ᇥᵄ ⫳ѻࠊ䗴䚼䚼䭓 

16 ⥟᱃ᔎ ક䋼᥻ࠊ䚼䚼䭓 

17 ߬ॳ⃷ Ҏ࡯䌘⑤䚼䚼䭓 

18 ᓴᄺ䕂 䞛䌁䚼䚼䭓 

19 ᓴᅱ᜻ ऎඳ㒣⧚ 

20 ⥟෍߽ ऎඳ㒣⧚ 

21 䶽啭⊝ ऎඳ㒣⧚ 

 ⧛ऎඳ㒣 ߽޸߬ 22

23 ᓴ䞥ᴹ ऎඳ㒣⧚ 

24 ߬ᓎᵫ ѻકᓔথϔ⾥⾥䭓 

25 咢кᵄ ㅵ䏃ᘏ៤⾥⾥䭓 

26 ᓴܚዄ ѻકᓔথѠ⾥⾥䭓 

27 ᓴᄺ䳛 ⫳ѻᡔᴃ⾥⾥䭓 

28 䍉⥝ᯢ ⊍⇨㋏㒳⾥⾥䭓 

29 ⥟ᄺ㤷 ぎ䇗㋏㒳⾥⾥䭓 

30 ⥟࿳ ᷥ㛖ㅵ䏃⾥⾥䭓 

31 ᓴḖᵫ ैދ㋏㒳⾥⾥䭓 

32 ᅟӮࢤ 䞡⚍ᅲ偠ᅸࡃЏӏ 

⊼˖ᴀ▔ࢅᇍ䈵ৡऩᏆ㒣ᴀ݀ৌⲥџӮḌᅲǄ 

   ˄ҹϟ᮴ℷ᭛˅ 

 

໽⋹吣㖢㛊ㅵ㙵ӑ᳝䰤݀ৌ㨷џӮ 

                                    2014ᑈ8᳜18᮹ 

 


	二、除董事、高级管理人员外，其他关键管理人员、核心技术（业务）人员以及董事会认为需要进行激励的其他人员吊单



